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AVIS D’APPEL D’OFFRE POUR LE RECRUTEMENT D’UN ELECTRICIEN

La Société Internationale d’Electricité des Pays des Grands Lacs, « SINELAC » en sigle, ayant
son Siége Social a Bukavu en République Démocratique du Congo, lance un appel d'offre pour
emploi au Poste d’Electricien.

I. DESCRIPTION DU POSTE

L'Electricien sera sous la supervision du Chef d'Equipe Electrique. Il travaillera en étroite
collaboration avec les électriciens et électroniciens de I'équipe électrique de la Centrale Ruzizi |l
a Mumosho en RDC.

Il. PRINCIPALES TACHES

Sous la supervision directe du Chef d’Equipe Electrique, I'électricien aura pour taches de:

- Exécuter les travaux de réparation et de maintenance des équipements
electrotechniques sous la supervision et le contrdle du Chef d’Equipe :

- Appliquer les régles d’hygiéne, santé, sécurité et environnement au travail ;

- S'adapter a I'évolution technologique ;

- Exécute toute autre tache demandée par la hiérarchie dans I'intérét du travail et dont
il a les compétences.

il COMPETENCES ET QUALITES REQUISES
Les compétences et qualités requises sont les suivantes :

- Avoir de bonnes connaissances du fonctionnement des centrales hydroélectriques et des
postes a haute tension;

- Avoir de trés bonnes connaissances des protections des turboalternateurs et des lignes a
haute tension;

- Avoir de trés bonnes connaissances des régulateurs de tension des turboalternateurs:

- Avoir de trés bonnes connaissances des automates programmables;

- Avoir de bonnes connaissances en télétransmission:

- Comprendre et interpréter des schémas;

- Avoir une bonne aptitude dans le travail en équipe pluridisciplinaire, avec différents groupes
multiculturels;

- Avoir des capacités d’apprentissage et d’adaptation & 'évolution technologique;
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lll.  PROFIL DU CANDIDAT

Le candidat a ce poste devra :

Etre de nationalité Congolaise:

Etre &gé de 35 ans au maximum :

Avoir un dipldme de niveau A1 au minimum ou équivalent en Electricité: en Electronique, ou
Electromécanique ;

Avoir une expérience professionnelle générale de trois ans au minimum, soit dans le domaine
de la maintenance des équipements électriques ou électroniques, soit dans I'exploitation des
équipements électriques ou électromécaniques industriels;

Avoir des connaissances en informatique : word, excel et powerpoint ;

Avoir une maitrise orale et écrite du frangais. La Connaissance de I'anglais serait un atout :
Etre disposé & vivre @ Mumosho au Sud Kivu en RDC.

IV.  DOSSIERS DE CANDIDATURE

Les dossiers de candidature avec la mention « Candidature au poste d’Electricien »
comprendront les piéces ci-aprés :

a) Une lettre de demande d’emploi adressée & Monsieur le Directeur Général de la SINELAC
a Bukavu en République Démocratique du Congo ;

b) Un curriculum vitae bien détaillé mettant en exergue son expérience professionnelle

c) Les copies certifiées du (des) dipldmes, certificats, attestations ou tout autre document
justifiant la formation et I'expérience du candidat ;

d) La copie de la carte d'identité ou du passeport ;

e) Un certificat médical d’aptitude physique ;

f) Un Extrait du casier judiciaire.

Les dossiers de candidatures avec la mention: « Candidature au Poste d’Electricien » doivent
étre déposés ou recus au plus tard le 23/09/2024 & 12h00 au secrétariat de la SINELAC sis
Avenue Vamaro, N°1, Place Nyawera, Bukavu, Province du Sud-Kivu en République
Démocratique du Congo, ou envoyé a l'adresse mail : info@sinelac.org
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Directeur Administratif et Fimancier




