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RELANCE DE L’APPEL D’OFFRE POUR
LE RECRUTEMEN D’UN (e) INFIRMIER (e)

La Société Internationale d’Electricité des Pays des Grands Lacs, « SINELAC » en sigle, ayant
son Siége Social & Bukavu en République Démocratique du Congo, relance I'appel d’offre pour
emploi au Poste d’Infirmier (e).

|. DESCRIPTION DU POSTE

Sous la supervision directe du Chef de Service Ressources Humaines et Assistant du DAF,
I'Infirmier (e) aura pour taches de :

o Assurer le suivi des malades internés dans les structures médicales partenaires de la
SINELAC et ceux transférés en dehors de la sous-région des Grands Lacs ;

o Contribuer au recueil des informations épidémiologiques et sur les pandémies éventuelles
et alerter la hiérarchie de la SINELAC pour des dispositions utiles ;

o Vérifier les factures des formations médicales partenaires de la SINELAC sur base des
contrats signés ;

o Participer a des actions de prévention, de dépistage, de formation et d'éducation a la
santé ;

o Renseigner les éléments de soins sur le dossier médical d'un membre du personnel ;

« Centraliser les états de besoins de l'infirmerie et de son laboratoire installé au camp de
Mumosho ;

s Proposer les régles d’hygiéne a observer au sein des différentes équipes du personnel ;

o Examiner les dossiers de transfert des malades orientés dans d’autres structures
médicales pour des soins appropriés ;

I._ PROFIL DU CANDIDAT

Le (la) candidat (€) a ce poste devra :

- Etre de nationalité Congolaise ;

- Etre &gé de 35 ans au maximum ;

- Avoir un Dipléme A1 au minimum en sciences infirmiéres ;

- Avoir une expérience professionnelle d’au moins trois (3) ans en soins infirmiers aprés
I'obtention du diplome dans un hépital de grande renommeée ;

- Avoir de bonnes connaissance en soins de santé primaires ;

- Avoir des connaissances des outils informatiques (Excel, Word ; PowerPoint) ;
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- Savoir parler et écrire correctement le frangais comme langue de travail. La Connaissance
de I'anglais serait un atout ;

- Avoir des capacités d’apprentissage ;
- Etre flexible et avoir des facilités de communiquer ;
- Etre disposeé a vivre & Mumosho au Sud Kivu en République Démocratique du Congo.

N.B Les candidatures féminines répondant aux critéres sont encouragées.

lil. DOSSIER DE CANDIDATURE

Les dossiers de candidature avec la mention « Candidature au poste d’Infirmier »
comprendront les piéces ci-aprés :

a) Une lettre de demande d’emploi adressée a Monsieur le Directeur Général de la SINELAC
a Bukavu en République Démocratique du Congo ;

b) Un curriculum vitae bien détaillé mettant en exergue son expérience professionnelle ;

c) Les copies certifiées du (des) diplémes, certificats, attestations ou tout autre document
justifiant la formation et 'expérience du candidat ;

d) La copie de la carte d'identité ou du passeport ;

e) Un certificat médical d’aptitude physique ;

f) Un Extrait du casier judiciaire.

Les dossiers de candidatures avec la mention: « Candidature au poste d’Infirmier » doivent
étre déposés au plus tard le 04/05/2024 a 12h00 au secrétariat de la SINELAC sis avenue
Vamaro, N°1, Place Nyawera/Bukavu, Province du Sud-Kivu en République Démocratique du
Congo, ou envoyés a I'adresse mail : info@sinelac.org
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